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 Presidio della Qualità 

 

 

Relazione Annuale della 
Commissione Paritetica Docenti-Studenti - Anno 2025 

(riferita all’a.a. 2023/2024) 

 

 

 

Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) del Dipartimento di 

Architettura relativa ai seguenti corsi di studio (CdS): 

- corso di Laurea Triennale in Scienze dell’Architettura (LT SdA); 

- corso di Laurea Magistrale in Progettazione Architettonica (LM PA); 

- corso di Laurea Magistrale in Progettazione Urbana (LM PU); 

- corso di Laurea Magistrale in Restauro (LM R). 
 

 

La CPDS composta da: 
- Stud. Giulio Fanni  
- Prof. Davide Lavorato (Presidente), 
- Stud. Valentina Martucci (Vice Presidente), 
- Prof.ssa Francesca Mattei  

 
La CPDS si è riunita periodicamente per discutere i contenuti della presente Relazione Annuale, 
operando come segue: 

•  09/12/2024, analisi preliminare dei documenti, organizzazione e programmazione del 
lavoro; 

•  07/01/2025, 11/01/2025, 14/01/2025, 16/01/2025 redazione della relazione. 

 
Inoltre, durante l’anno la CPDS si è riunita periodicamente, come da verbali, nelle seguenti date 

• Riunioni CPDS: 16/01/2024; 08/04/2024; 24-25/07/2024; 28/10/2024 

• Audizioni con studenti e studentesse 2024: 03/04/2024; 04/04/2024; 13/11/2024; 

14/11/2024; 19/11/2024. 
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Fonti dei dati: 

- i risultati dei questionari OPIS per gli A.A. 2021/22, 2022/23, 2023/2024. 

- la Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-CdS) per l’A.A. 2023/24; 

- la Scheda di Monitoraggio Annuale dei Corsi di Studio (SMA-CdS) per lo A.A. 
2023/24; 

- le griglie di monitoraggio delle azioni; 

- le precedenti relazioni della CPDS del Dip. di Architettura; 

- gli indicatori ANVUR, dati ALMALAUREA 2023 e 2024. 

Altre fonti 

- le risultanze degli incontri in aula con gli studenti; 

- le segnalazioni avute tramite i rappresentati degli studenti; 

- le segnalazioni avute tramite la email istituzionale della CPDS. 
 
Lista delle abbreviazioni 
ANVUR: Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca; 
AQ: Assicurazione della Qualità;  
CdS: Corso di studio; 
CdSM: Corso di studio magistrale; 
CEV: Commissione di Esperti per la Valutazione;  
CFU: Credito formativo universitario;  
CPDS: Commissione Paritetica Docenti Studenti;  
CPD: Commissione Programmazione Didattica 
DARCH: Dipartimento di Architettura; 
GdR: Gruppo di Riesame; 
LM: Laurea Magistrale; 
LT: Laurea Triennale; 
NdV: Nucleo di Valutazione; 
OPIS: Rilevamento sull’Opinione degli Studenti; 
PQA: Presidio della Qualità di Ateneo; 
QRDLM: Qualità della ricerca dei docenti per le lauree magistrali; 
RA: Relazione annuale; 
SAQ: Sistema di Assicurazione della Qualità; 
SMA: Scheda di Monitoraggio Annuale; 
SSD: Settore scientifico disciplinare; 
SUA: Scheda Unica Annuale; 
TAB: Tecnico Amministrativo Bibliotecari; 
Contatti: commissione.paritetica.arch@uniroma3.it 
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A – Analisi e proposte su gestione e utilizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli 
studenti  

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

La CPDS rileva il giudizio complessivamente positivo in merito alla valutazione della gestione e 
dell’organizzazione della didattica dei singoli CdS del DARCH. Le risultanze delle OPIS 2023/2024 
confermano un apprezzabile indice di soddisfazione complessiva (si veda il quadro “b” per i 
commenti relativi ai singoli CdS). Il Dipartimento mostra giudizi buoni, ovvero superiori a 3. La 
media del Dipartimento è tuttavia di poco inferiore a quelli di Ateneo. 
La CPDS si auspica che la parte del questionario OPIS, attualmente definito "5 aspetti che ti 
soddisfano del corso" ma di fatto a disposizione anche per esprimere un suggerimento libero, 
possa essere meglio definito all'interno del formulario al fine di evitare limitazioni o 
incomprensioni da parte di chi lo compila. I risultati conferiti in questa sezione, inoltre, 
dovrebbero essere visibili alla CPDS cosi da consentire una più completa elaborazione dei dati. 
Rispetto ai suggerimenti standard (ovvero prestabiliti dal questionario), la CPDS rileva che questi 
sono attualmente restituiti all’interno di un Excel di difficile lettura e suggerisce che possa essere 
progettata una miglior rappresentazione (grafica, tabellare, etc.) dei dati delle OPIS nella pagina 
GOMP. La CPDS suggerisce di specificare con maggiore chiarezza le modalità di elaborazione 
statistica dei dati anche al fine di migliorare il confronto storico.  
La CPDS ribadisce che sarebbe utile includere nel confronto su GOMP anche i dati storici relativi 
agli anni accademici precedenti allo A.A. 2020-21. 
La CPDS valuta positivamente la diminuzione della percentuale di coloro che hanno indicato nelle 
OPIS la opzione S11 “nessun suggerimento” grazie alle azioni di informazione svolte dalla CPDS 
durante gli incontri in aula con gli studenti/esse. 
Si evidenzia un chiaro miglioramento nelle opinioni degli studenti in merito ai suggerimenti 
attenzionati nella scorsa relazione della CPDS. 

 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

CdS in Scienze dell’Architettura: dal confronto dei dati delle schede OPIS emerge la valutazione 
positiva del CdS in tutte le voci del questionario OPIS. 
Punti di forza: Il grado di soddisfazione espresso nelle Opis si conferma stabile nel tempo. 
Punto di debolezza: la media delle risposte è inferiore a quella di Ateneo. 
 
CdSM in Progettazione Architettonica: dal confronto dei dati storici si rileva una generale 
tendenza al miglioramento delle OPIS con l’eccezione del quesito 3 relativo al materiale didattico 
[il materiale didattico (indicato e disponibile) è adeguato allo studio della materia?] e del quesito 
14 [Indipendentemente da come l'insegnamento è stato svolto, è interessato/a agli 
argomenti trattati nell'insegnamento?], che invece hanno una tendenza leggermente negativa. 
Punti di forza: Il grado di soddisfazione espresso nelle Opis mostra un andamento 
tendenzialmente crescente pur trovandosi già in un intervallo di valori positivi. Si è pertanto 
invertita la modesta tendenza alla discesa delle valutazioni osservata durante i precedenti A.A. 
Punto di debolezza: la media delle risposte è inferiore a quella di Ateneo.  
Proposte: richiedere ai docenti di rivedere / aggiornare il materiale didattico; portare all’ordine 
del giorno delle prossime riunioni del Consiglio del CdS le problematiche rilevate dalla CPDS nel 



4 

 

corso delle audizioni per attivare azioni opportune. Promuovere incontri tra il Consiglio del CdS e 
il corpo studentesco.  
 
CdSM in Progettazione Urbana: la media delle risposte è superiore a quella di ateneo e rimane 
sostanzialmente in un intervallo di valori positivi. Dal confronto dei dati storici, tuttavia, si rileva 
un generale, pur lieve, peggioramento delle OPIS ad eccezione del quesito 1 [Le conoscenze 
preliminari possedute sono risultate sufficienti per la comprensione degli argomenti previsti nel 
programma d'esame?] e del quesito 11 [Il docente è reperibile per chiarimenti e spiegazioni?] che 
mostrano ulteriori miglioramenti. 
Punti di forza: la media delle risposte è superiore a quella di ateneo. Emerge un alto grado di 
soddisfazione per la disponibilità dei docenti; il CdS appare ben calibrato sulla base delle 
conoscenze pregresse. 
Punto di debolezza: si osserva una generale tendenza al peggioramento delle OPIS che inverte la 
precedente tendenza al miglioramento. 
 
CdSM in Restauro: dal confronto dei dati storici si rileva un generale incremento della 
valutazione. 
Punti di forza: la media delle risposte è superiore a quella di ateneo. Il grado di soddisfazione 
espresso nelle Opis mostra un andamento sensibilmente crescente per quanto riguarda la 
valutazione, decisamente positiva rispetto ai quesiti che vertono sulle modalità di insegnamento 
(quesiti 5, 6, 8, 9, 10, 11, 14, 15). 

 

B - Analisi e proposte in merito ai materiali e ausili didattici, laboratori, aule, attrezzature, in 

relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello desiderato  

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

Materiali e ausili didattici 
La CPDS giudica positivamente l’impiego della piattaforma Teams per la condivisione dei materiali 
didattici. 
Vengono rilevate le seguenti criticità e presentate le seguenti proposte: 
- come già segnalato nelle precedenti relazioni della CPDS, si ritiene importante procedere al più 
presto con l’installazione dei plotter, già previsti dal Dipartimento, ad uso degli studenti e delle 
studentesse per diminuire le spese di stampa;  
- si sollecita una discussione corale in sede di CdD o dei singoli CdS per trovare soluzioni atte a 
ridurre le spese sostenute dal corpo studentesco per l’acquisto dei materiali necessari alla 
realizzazione di plastici e modelli; 
- si auspica un incremento del numero di convenzioni tra l’Ateneo o il Dipartimento e i produttori 
di software a pagamento, così da ridurre il costo dei programmi informatici richiesti dai/dalle 
docenti. 
 
Suggerimenti:  

- come già suggerito nella scorsa relazione, la CPDS propone di creare una sezione nella 
pagina web del SBDA che costituisca un archivio digitale dei portfoli e di aggiornare 
l’elenco delle tesi di laurea magistrale. 
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Laboratori, aule e attrezzature 
Tutte le aule sono provviste di attrezzatura multimediale, nonostante l’interfaccia tramite tablet 
(apertura file, supporti esterni, caratteri troppo piccoli etc.) sia poco intuitiva e flessibile. Nel caso 
dei tablet, inoltre, è difficile la lettura di testi e icone non potendo regolare la grandezza dei 
caratteri. Gli ThinkSmartHub nelle aule sono molto lenti nelle fasi di avvio e gli aggiornamenti del 
sistema provocano malfunzionamenti e talvolta ritardi all’inizio delle lezioni. Questa condizione 
rende necessaria la presenza di studenti/esse tutor che collaborino con il corpo docente. I 
proiettori di alcune aule (Nervi, Moretti) non assolvono adeguatamente alla loro funzione, 
proiettando immagini sgranate e di difficile lettura. 
Durante le audizioni con il corpo studentesco sono state raccolte varie segnalazioni circa 
l’inadeguatezza di alcune aule a causa della mancanza di prese elettriche o per la sostanziale 
impossibilità ad utilizzarle (es. aula Ersoch, aula Pirani, padiglione 2B), una condizione che 
complica la possibilità di lavorare presso il Dipartimento, considerato che ormai l’intero corpo 
studentesco utilizza laptop. Considerata la scarsità di aule e l’uso degli spazi esterni, per attività 
ricreative ma anche per lo studio, sarebbe utile attrezzare la sede con prese elettriche anche 
all’esterno. Studenti e studentesse hanno più volte segnalato il fatto che la lavagna dell’aula 
Pirani è inutilizzabile. Sempre in aula Pirani è stato segnalato il malfunzionamento della rete wi-fi.  
La gestione e la qualità dell’audio nelle aule vanno migliorati con particolare attenzione 
all’isolamento acustico tra aule vicine nel padiglione 7. 
La CPDS valuta positivamente l’installazione di tavoli e panche ad uso degli studenti nell’area 
prossima alle aule studio. La CPDS auspica che i lavori di restauro della sede dell’Ex Mattatoio 
portino in tempi brevi alla creazione di ulteriori spazi per le attività didattiche e di studio. 
Il corpo studentesco richiede una estensione degli orari di apertura della sede (eventualmente 
anche in orario notturno) e della biblioteca. Poiché la biblioteca è accessibile anche a utenti 
esterni al Dipartimento di Architettura, che spesso occupano tutte le postazioni di lavoro, 
durante le audizioni è emersa la richiesta che vengano riservati alcuni posti a coloro che 
frequentano i CdS di Architettura, così da garantire una postazione di lavoro. La CPDS rileva la 
richiesta da parte del corpo studentesco che i servizi del Dipartimento restino accessibili, almeno 
in parte, fino all’orario di chiusura della sede. 
Rispetto al benessere nelle aule dipartimentali, la CPDS rileva la necessità di regolamentare la 
temperatura delle aule, troppo elevata o troppo bassa. In particolare, il padiglione 15A (aula 
studio) risulta condizionato in modo insufficiente sia in estate che in inverno, riducendo 
sensibilmente il confort delle e degli utenti. In generale, l’impianto di riscaldamento è troppo 
rumoroso e rende difficile l’attività didattica. 
La CPDS rileva inoltre che, a fronte di segnalazioni relative a guasti periodici (serrature degli 
armadietti con apparecchiature audio e PC mancanti o rotte, microfoni mal funzionanti, ronzii 
dalle casse audio, ronzii di ventole nel sistema di areazione), i tempi per la risoluzione siano nel 
complesso troppo lunghi. 
La CPDS valuta positivamente l’accordo operativo tra il Dipartimento (approvato nel novembre 
2023 dal CdD) e Fonderie Digitali, la rete di imprese presente nel Laboratorio modelli del 
Dipartimento di Architettura, che consente al Laboratorio di usufruire di servizi da parte di 
Fonderie, sia per conto terzi e ricerche (ad esempio i prototipi presentati alla recente Maker Faire 
2023) che per supporto quotidiano agli studenti/esse nei corsi e anche nella elaborazione di tesi 
di laurea. 
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Esistenza e validità delle attività di tutoraggio  
Si configurano diverse figure di docenti che fungono da tutor: 

- Il referente/tutor per gli studenti con disabilità, prof. Adolfo F. L. Baratta, che rappresenta 
il punto di riferimento e di collegamento con i servizi forniti dall’ateneo; 

- I/le docenti tutor per i tirocini professionali. Il Corso di Studi non prevede alcun tirocinio 
obbligatorio, tuttavia nell'ambito dei crediti riservati alle Altre Attività Formative è 
possibile prevedere attività di tirocinio professionale presso studi o istituzioni pubbliche e 
private, eventualmente anche all'estero;  

- gli/le docenti tutor, nominati dai coordinatori dei CdS. 
 
La CPDS rileva che a partire dall’A.A. 2023/2024 le attività di tutorato sono state incrementate e 
regolamentate, mediante l’istituzione di un gruppo di docenti tutor per ogni CdS. 
La comunicazione relativa a tali attività, disponibile alla seguente pagina, è chiara e aggiornata 
https://architettura.uniroma3.it/didattica/tutorato/ 
La CPDS sottolinea che tale pagina, attualmente inserita alla sezione ‘Didattica’, sarebbe da 
inserire alla sezione ‘Servizi agli studenti’. 
Nel complesso, il servizio di tutorato risulta efficiente e ben organizzato, come è emerso dal 
confronto con tutte/i le/i docenti tutor: sono tuttavia pochi gli studenti e le studentesse che 
fanno esplicita richiesta di un appuntamento. La CPDS incoraggia l’istituzione di un calendario di 
incontri periodici, per i CdS che non lo hanno ancora adottato. 
La CPDS ritiene importante che siano costantemente aggiornate sulla piattaforma GOMP 
dedicata ai tirocini tutte le proposte disponibili. 

 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

Poiché le esigenze del corpo studentesco sono sostanzialmente le medesime per tutti i CdS, la 
CPDS non ha ritenuto necessarie analisi e proposte in merito ai materiali e ausili didattici, 
laboratori, aule, attrezzature, in relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al 
livello desiderato per i singoli CdS. 

 

C – Analisi e proposte sulla validità dei metodi di accertamento delle conoscenze e abilità 

acquisite dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento attesi 

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

Chiarezza sulle modalità dei metodi di accertamento e loro calendarizzazione 

Le sessioni d’esame sono state regolari per lo A.A. 2023/24 (sessioni invernale, estiva, autunnale 
e sessione straordinaria nel mese di novembre per laureande/i di dicembre a cui mancavano 
meno di 1 esame).  
Circa la chiarezza delle modalità di esame, il corpo studentesco tramite i questionari OPIS 
(quesito 4 – “Le modalità di esame sono state definite in modo chiaro?”) esprime un giudizio 
positivo anche se nel corso delle audizioni sono emerse alcune criticità rispetto a singoli 
insegnamenti. 
 
 

https://architettura.uniroma3.it/didattica/tutorato/
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Prova finale 
La CPDS valuta positivamente l’introduzione secondo regolamento di Dipartimento della sessione 
straordinaria di dicembre per le lauree LT e LM per gli studenti e le studentesse che hanno finito 
gli esami a settembre, oppure ricorrendo alla sessione straordinaria d’esame fissata a novembre, 
qualora sia istituita. Sulla base dell’esito dei questionari OPIS e delle audizioni, la CPDS auspica 
che la sessione straordinaria di giugno, compatibilmente al calendario didattico e istituzionale, 
possa essere mantenuta. 
 

Commenti e suggerimenti:  

Rispetto all’A.A. 2024-25 la CPDS valuta positivamente che il calendario d’esame sia stato 
pubblicato in anticipo rispetto agli anni precedenti e auspica che anche in futuro il calendario 
possa essere sempre pubblicato almeno 1 mese prima dell’inizio della sessione di esame. 

Rispetto alle indicazioni circa le modalità d’esame, la CPDS rileva una generale completezza delle 
pagine web dei/delle docenti e auspica che la cura nella compilazione di tali informazioni si 
mantenga nel tempo.  

 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

La CPDS non ha ritenuto necessarie analisi e proposte sulla validità dei metodi di accertamento 
delle conoscenze e abilità acquisite dagli studenti in relazione ai risultati di apprendimento attesi 
per i singoli CdS. 

 

D – Analisi e proposte sulla completezza e sull’efficacia del Monitoraggio Annuale e del Riesame 

Ciclico   

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

La CPDS esprime un giudizio sostanzialmente positivo sui contenuti dei documenti SMA dei 
diversi CdS presentati al Consiglio di Dipartimento il 27/11/2024. 
Il Rapporto di Riesame Ciclico è in corso di lavorazione e la bozza sarà presentata al CdD del 29 
gennaio p.v. Non è quindi stato oggetto di analisi nell’ambito della presente relazione. 
 
Analisi sulla completezza e sull’efficacia delle SMA 
Le SMA risultano chiare e complete. I punti di forza, quelli di attenzione e gli obiettivi sono ben 
identificati e le azioni proposte risultano opportune. La CPDS osserva che alcune delle criticità 
evidenziate in passato sono state risolte o sono in fase di risoluzione a seguito delle azioni 
intraprese. 
 
Analisi sulle eventuali criticità evidenziate nelle SMA 
I punti di attenzione sono stati ben individuati e sono condivisi dalla CPDS. 
 
Analisi sulle eventuali proposte di miglioramento nelle SMA 

Le azioni di miglioramento proposte sono condivise dalla CPDS. 
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Proposte su ulteriori interventi di miglioramento 

La CPDS ritiene che le azioni sarebbero più incisive se fossero previsti più momenti di confronto 
tra corpo studentesco e docenti, in particolare nei CdS per i quali non sono ancora stati 
calendarizzati. 

 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

La CPDS non ha ritenuto necessarie analisi delle SMA per i singoli CdS a meno di specifici 
commenti riportati qui sotto. 

 

E – Analisi e proposte sull’effettiva disponibilità e correttezza delle informazioni fornite nelle 

parti pubbliche della SUA-CdS 

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

La Scheda Unica Annuale di ciascun Corso di Studio per l’A.A. 2023/24 (SUA-CdS) è reperibile sul 
sito del Dipartimento al link: 
https://architettura.uniroma3.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita-aq/schede-sua-cds/ 
 
Punti di forza 
Le SUA risultano aggiornate e le informazioni fornite sono nel complesso complete e corrette 
per ogni CdS, nonostante siano emersi refusi e la necessità di apportare modifiche minori. Il 
formato è omogeneo nelle schede dei singoli CdS e non si riscontrano discrepanze relative 
all’impostazione delle singole schede. La CPDS consiglia una rilettura delle schede SUA da parte 
dell’organo di competenza. 

 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

Per tutti i CdSM si rileva una ambiguità, già segnalata nelle scorse relazioni: nel “Quadro A5.a. 
Caratteristiche della prova finale” correggere/modificare la frase “nella presentazione di un 
portfolio, illustrante il percorso, comprensivo della Laurea in Scienze dell'Architettura, degli studi 
e delle ricerche del laureando”, eliminando la presentazione del portfolio relativo al percorso 
triennale, di fatto non richiesto tra gli elaborati. 
Inoltre, la frase: “La tesi di laurea è un elaborato originale realizzato individualmente su temi 
scientifici e culturali concordati col relatore ed attinente, per contenuti e metodi, il corso di 
laurea magistrale (anche in relazione a quanto affermato nel Quadro A5.b)” crea ambiguità 
rispetto alla possibilità di svolgere tesi di gruppo. 

F – Ulteriori proposte di miglioramento  

a – Analisi e proposte in riferimento al quadro complessivo dei CdS considerati 

Sulla base dei documenti esaminati, delle audizioni svolte con il corpo studentesco e delle 
riunioni della CPDS, la CPDS rileva uno scollamento tra i giudizi espressi nelle OPIS (mediamente 
positivi per tutti i CdS) e i giudizi formulati in occasione delle audizioni, tendenzialmente più 

https://architettura.uniroma3.it/dipartimento/assicurazione-della-qualita-aq/schede-sua-cds/
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critici. Tale risultato – presumibilmente determinato da una convergenza di fattori – evidenzia 
nuovamente la necessità di spiegare al corpo studentesco la funzione e l’importanza dei 
questionari OPIS. 
Tutto ciò considerato, la CPDS sottolinea l’esigenza di concentrarsi sui seguenti obiettivi, 
coerentemente con quanto individuato nelle SMA: 

- miglioramento dell’attrattività dei CdS di LM; 
- riduzione del numero di studenti fuori corso. 

 
Azioni di orientamento 
Per il CdS in LT e le LM: prosecuzione con tutte le attività di orientamento in ingresso e in uscita, 
secondo quanto previsto dalle SMA e dal GLOA. 
In sede (Dipartimento o Ateneo) sono previste le giornate: 

- Orientarsi a Roma Tre (una giornata rivolta sia alla triennale che alla magistrale); 
- Giornate di Vita Universitaria – GVU (che consistono in una presentazione dei CdS, 

programmata il 14 marzo 2024 u.s.; per l’A.A. 2024-25 le GVU sono fissate l'11 marzo 
2025); 

- Open Day (Lauree Magistrali e laurea triennale, sono 2 giornate dedicate rispettivamente 
alle due tipologie di laurea); 

- Salone nazionale dello studente (in genere a Novembre). 
 
Per le scuole sono attivate due iniziative: 

- Next Generation (questo è un programma finanziato a diversi atenei che prevede 
l'informazione nelle scuole, in teorie per tre anni); 

- Incontri con le scuole, è un programma su "chiamata" delle scuole, dove si organizzano 
mattine/pomeriggi di informazioni mirate in funzione del liceo o dell'istituto. 

 
Azioni di coordinamento 

- Programmazione (come previsto dal Regolamento) di incontri periodici (2 volte all’anno) 
della Commissione Programmazione Didattica con i Coordinatori dei Corsi di Studio; 

- Aumento della condivisione di informazioni tra la Commissione Didattica e la CPDS in 
merito alle criticità didattiche, soprattutto per quanto riguarda i lavori associati alla 
definizione delle riforme ordinamentali e regolamentari; 

- Organizzazione di un congruo numero di riunioni di coordinamento per ogni CdS, qualora 
non siano già state calendarizzate. 

Azioni di tutorato e supporto al corpo studentesco 
- Supporto: prevedere il rilascio di attestati nel caso di alcuni corsi opzionali (corso 

antincendio, corso BIM), previo parere dei docenti titolari dei rispettivi corsi e della 
Commissione Didattica;  

- Supporto: potenziare la qualità degli spazi e degli arredi in modo da migliorare le attività 
di studio; 

- Promuovere accordi con agenzie e centri di acquisti di gruppo per permettere 
l’organizzazione di viaggi di studio a costo sostenibile (auspicabilmente a costo zero) per il 
corpo studentesco. 

La CPDS suggerisce che gli organi di competenza effettuino un monitoraggio periodico delle 
attività professionali proposte nell’ambito dei tirocini offerti dal Dipartimento, così da valutarne 
la validità ai fini della formazione del corpo studentesco. 
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Azioni di promozione e comunicazione 
- Miglioramento delle azioni di promozione dei CdS, in particolare delle LM attivando 

giornate dedicate ai singoli CdS, anche in collaborazione con i rappresentanti degli 
studenti/esse (es. presentazione esperienze di singoli studenti/studentesse, anche tramite 
social); 

- Prosecuzione degli incontri con migliori laureati/e per promuovere le lauree magistrali;  
- Organizzazione, in accordo con l’ordine degli architetti, di una “giornata della professione 

dell’architetto/a”; 
- Definire accordi di relazione e scambio con altri atenei che offrano solo lauree triennali 

per favorire l’iscrizione dei loro laureati triennali alle nostre lauree magistrali; 
- Potenziare i rapporti con gli esponenti del sistema economico e produttivo del territorio al 

fine di verificare le caratteristiche delle competenze richieste nel mondo del lavoro; 
- Aumentare il coinvolgimento degli studenti/esse delle lauree triennali nelle attività svolte 

da studenti/esse delle lauree magistrali (mostre, workshop, seminari, etc.); 
- Mediante l’uso dei canali social e della pagina web del Dipartimento aumentare la 

visibilità degli elaborati prodotti dal corpo studentesco nell’ambito dei laboratori e dei 
workshop, e delle attività svolte in occasione dei tirocini, delle esperienze di studio e di 
ricerca all’estero, così come dei risultati delle tesi di laurea.  
 

Altre azioni emerse dalle audizioni col corpo studentesco 
- Per migliorare l’efficacia della comunicazione tra Segreteria e corpo studentesco 

(attualmente gestita tramite la casella di posta istituzionale), la CPDS propone di 
sperimentare la comunicazione attraverso il canale Teams; 

- Per migliorare il coordinamento, soprattutto tra i laboratori calendarizzati nello stesso 
semestre o che prevedono una propedeuticità reciproca, la CPDS suggerisce che i singoli 
CdS continuino a prevedere incontri regolari, eventualmente anche con il corpo 
studentesco; 

- Dalle audizioni, è emersa una generale insoddisfazione da parte del corpo studentesco in 
merito ad alcuni corsi teorici che di fatto si configurano come laboratori; 

- Sulla base delle segnalazioni provenienti dal corpo studentesco, emerge la richiesta di 
arricchire l’offerta di corsi opzionali, anche redigendo accordi con altri dipartimenti (per 
L’A.A. 2024-25 sono presenti due corsi erogati presso il Dip. Studi Umanistici). 

 
La CPDS auspica l’introduzione dell’uso di un linguaggio inclusivo per tutti i documenti redatti dal 
Dipartimento e dall’Ateneo. 
 
Target e tempistiche 
1 anno accademico 

b – Analisi e proposte in riferimento a specifici CdS 

La CPDS non ha ritenuto di formulare proposte per i singoli CdS. 

 


